
3. Концепция Федеральной целевой программы развития образования па 2016-2020 годы. Распоряжение 1 (равитсльства РФ от 29.12.2014г. Nf" 2765-р4. Концепция сопровождения профессионального ' самоопределения обучающихся вусловиях • непрерывного образования, разработанная в Центре: п роф ес с и о п ад ы: о го образования «Федерального института развития образофния»’ 201 55. Положение о профориентации и психологическом поддержке населения в РФ. Постановление Минтруда РФ от 27.09.1996г. № 4
| '! in I '1.2 Существенное отличие современного понимания профориентационной работы заключается в её нацеленности не на выбор шикретший профессии каждым учеником, а па формирование неких универсальных качеств \> обучаю щ ихся, позволяющих осуществлять сознательный, самостоятельный профессиональный выбор, быть ответственными за свой выбор. Быть профессионально мобильными.

1.3 Объектом профориентационной лея. . .  ьности (Является процесс соцнально- профсссиопальпого самоопределения обучающихся.
I! .4 Основные понятия:Профессия (от лат. «profession» - официально указанное занятие, специальность) рол трудовой деятельности, занятий, требующих определённой подготовки и являющихся источником существования человека.
1Ориентация -  умение разобраться в окружающей] обстановке или направление деятельности в определённую сторону. !

11 р о с]) о р) л с н г а и. и я (в широком смысле слова) система общественного и педагогического воздействия на молодёжь, с целью её подготовься к сознательному выбору профессии, система государственных мероприятий, обеспечивающая обоснованный выбор профессии.



гi ji'il
I I'lUC.'! 1.смысле слова) [[СлещаправлСп^ая дсятс: формированию у обучающихся внутренней нотребнести и готовности к со щавельному выбору профессии.11рофориентация в личном смысле -  длительный и в дортаточнрй .степени необратимый социальный пропесс освоения личностью гой илн|инЬй Профессии.! I| ! ; i !'• !П роф ессиональна л ориентация в ш коле ..1тг6 аисгема • \ чмбно-восшпфуельпойработы, направленной па усвоение обучающимися необходимого объёма- Знаний о социально-экономических и психофизических xapjaicrept стцкфхПрофессий.

1.5. В школе профориентационная работа проводится заместителями директора по У В Р  и ВР. классными руководителями, социальным педагогом, библиотекарем, учителями- предметниками.
1.6 Цель профориентационной работы подготовка Обучащихся к обоснованному, осознанному и самостоятельному выбору профессии.' удовлетворяющему как личные интересы, так и общественные потребности, воспитание трудолюбия, формирование профессиональных знаний, умений и навыков, формирование личностных качеств, способствую т;:.': успешной ал..и пиши в \с.юння.\<рм11о ‘|1юГ| экономики.
1.7 Задачи профориентационной работы в шкоде:'  формирование у обучающихся личностных и общественно.- значимых мотивов выбора профессии:* определение склонностей, интересов и способностей, обучающихся к конкретномувиду деятельности: ; ’" солдат 10 условий для непрофессиональной подготовки обучающихся с счетом’выявленных ин тересов, склонностей, способностей и. социального запроса их роди тс.юн:■ расширение возможности социализации обучающихся;“ ознакомить обучающ ихся с информацией об учебных заведениях области.'  | : 1региона, страны;н пропаганда востребованных в обществе профессий: !“ оказание помощи обучающимся при решении воцрофт о выборе профессии;" организация совместной деятельности шкоды.Уред|фиятпй. Центра занмтости населения, учреждений и объединений донолшгг4льйо1 6 образования по профориентации обучающихся: j* мониторинг профориентационной работы школы и профессиональногосамоопределения выпускников. ; -| j
2. Основные этапы и пели профориентацирнИоМ работы

2.1. Начальная ступень получения образования (1-4 классы)Ц ель: формирование у младших школьников ценностного отношения к i руду, понимание его роли в жизни человека и в обществе: развитие интереса к учебно-ноэпава: слыв Р деятельности, основанной па у ч а с т и  детей в различных видах деятельное:и (носи мюп практической включенное тн в различные ее виды, в том числе социальимо. : р\дон\ ю. игровую, исследовательскую .).
2.2. О сн овн ая ступень получении образования:!2.2.1 5-7 к л ассы . Ц ель: развитие у школьников личное': пого смысла в приобрел:.; познавательного опыта и интереса к щюфрссиойадыюп деятельности: раз в: г  и е иредс аклепин о : Iрофссс!Iя.ч. о cikic i венных тн: iCpeeaxi возможностях в оолас: и тех и а иных профессий (формирование образа «51») и соотнесение своих возможноезеп требованиями. предъявляемыми профессиональной! деятельностью к человеку:
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I ll' l l  iприобретение первоначального опыта в различных |сфу pax cC)T̂ jiT0r#!f>Tip-riptH|)ccci-ft>iia. 11 практики: технике, искусстве, медицине, сельский; хэдзФ сп aie. экономике и культуре и д через формирование трудовых и комму1111icariфii|i.\ ‘ перечня профессий.
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! ;2.2.2 8-9 классы Ucvu оказание обучающимся] пснх(|югрлзеда1 <ч ичсскыи йЙДйеряск! 
помощи в формировании и принятии осознанного perieirU о -выбоин п^офикя^обучени! 
направления .тальпсишего 1ю т  чения образе кштиф и 
учетом ситуации на рынке труда: созданием Scaoiподростков к социальному, профессиональному ум культу (ЫоЩ' сакюофедсдеризо чер факультати1шые занятия и другие курсы по выбор консультирование, социальные и профессиональные!Trp<b6i4 знакомство $ рынкам труда востребованными профессиями. p i  i *2.3. С т ар ш ая  ступень получения образования: 10-1 1 ф.тассы
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Ц ель: обучение действиям по самоподготовкеформирование профориентационных компетенций., профессиональных готовности к избранной деятельности.
Основные направления и формы организацииОсновными на

саморазвитию, с; морсадизатн!. 
занов, оценка

фофорпен а ац и папран.нениями про(|>ориенташюнно:и;ра<&рт|1 в. и: коле являются3.1 П роф ессион альн ая инф орм ация вклкфтстрв |ееф  сведения- о мире профессий, личностных и профессионально важных . качествах J человека.- сущес твенных для самоопределения, о системе учебных заведений и Футях п.о'ойспня;' профессии. о Iюгребноез я.\ общее 13X1 в кадрах, ознакомление обучающихся с Современными видами мроизво, to - в. coca ояпис.м рынка а руда.Ф орм ы : беседы, классные пасы, диспуты., лекции профофнегггациоппой тема тики, ■экскурсии (па предприятия, организации,: учреждения, профессиональные учебные заведения, и др.), рефераты, сообщения по предмету:;в аотф ы хф спользуется информация о профессиях, производстве, встречи с людьми разных шэофессий и др.
3.2 П роф ессиональное воспитание включает в себц формирование склонностей и профессиональных интересов школьников. Сущ ность педагогической работы нс профессиональному воспитанию заключается в .ом , чтобы побуждать обучающихся к участию в разнообразных формах учебной и лфекйасфю й . работы. общественно- полезному и производственному труду, к активной j пробе си i Ото позволяет на практическом опыте узнать и определить свой ск.зоптк:зн; и способноезп. Склонность развивается в процессе деятельмости. а йфофефно-пальпые знания успению накапливаются при наличии профессиональных' интересов. Важ но, чтобы школьник пробовал себя в самых различных видах деятельное ги. |Ф орм ы : тематические родительские собрания. ]тiсфатciji ичсские советы, семинары, предметные и познавательно-развивающие1 кружкй. курсы ■ внеурочной деятельное профориентационные мероприятия муниципального |ур.фш1:. темазз и ice кие вечера и до.
3.3 Профессиональное консультирование - юкйзаинс . помощи обучающимсяпрофессиональном самоопределении с целые цпфняуия осознанного решения выборе профессионального пути. Профессиональная цопсультаипя чаше всего д е тиндивидуальный характер. |i | !

•Ф ор м ы : наблюдение за деятельностью! и разни(исм обучаю щ ею ся, илчеппг  результатов учебной и впеучебпой деятельности. индивпдх адьные бссел.ь. анкетирование, тестирование, профессиональные игры. Си туации, трениш и.
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3.4 Профсссиопа. и.няя лиагиостнка -  система Применения лшапюстическнх и 
профориентационных методик для выявления к профессиональных интересов и 
склонностей, изучения личности подростков, процесса роста:, 'формирования "качеств, 
способностей, мотивов в профессиональном направленности.
Формы: профессиональные опросы и 4нк£тировЬпир.4Ь: нс и хбл па гностическоетестирование, профориентационные карты и др; ц ijj j ; . ;д;д ;- ; ![; j! С ■, Г Л 'Л М ,, : ; ,р
4. Реализация профориентационной работы в школе: : :

4.1 Профорориснтационная [работа реализуется через Образовательный чроиссс.
внеурочную и внешкольную работу с : учащимися, !ВзаЙкюдейс1т|ие начального.
основного и среднею общего образования и включает в себя следу юнц ю структуре
деятельности педагогического коллектива: . i

1 !

4.2 Координаторы деятельности -  заместители директора школы по УВР и ВР. в 
функция которых входит организация профориентационной работы в шкоде:

поддержание связен шкоды с социальными партнерами. влияющими на 
самоопределение обучающихся основной и старшей школы:
планирование работы педагогического коллектива; по формированию головноеm 
обучающихся к профильному и профессиональному самоопределению .в соответствии с 
концепцией и образовательной программой школы; ,
анализ и коррекция деятедыюсти педагогического!коллем!тмва по данному направлению 
(консультации \ чнл'елей-предмеллшков. классных ;р\лсоводнте.icn по оргапизвю 
системы учеб и о-вое 11 и л ал еаьной работы. направленной па самоопределение
обучающихся): . 1  1 : !
проведение совещаний, заседаний МО классных руководителей, педагогических советов 
с обсуждением проблемы профильного и о профессионального .самоопределения 
стапшекласепиков: *

* организация участия одаренных детей в предметных ojihmSi налах разного уровня'
* контроль деятельности классных руководил елей. Учителсй-предметников, социально! и 

педагога, библиотекаря гю проблеме профильного | обучения и профессионального 
сам оо п редел ен и я об уча ю щих с я:

" контроль уровня развития разнообразных форм пр£дпрофильной подготовки' ипрофильного обучения обучающихся ( кружки. : 1 (])ФКЛ XI!/татлТ!3Г.!. курсы 15!1СVПО1' 10 •:!У лея лед ы юс ти иесдедопатедьскме проекты).!
4.3 Учителя н ачал ьн ы х классов на уроках и во внеурочное время ведут работе , 
еде;у Ю!цпх пап рав:iеi mях:
* показывают учащимся роль 'труда в жизни человека'
* ирнвлекаюл учащихся к вьшолпс! ню трудовых Делу
“ организуют ознакомительные ’экскурсии учащихся на предприя тия:
“ проводят встречи учащихся с родителями • •;представителями различных профессий:
* вовлекают учащихся в различные виды учебном юзнавЬтМлдюй деятслык'стн глистовой 
игро15ой. исследовательской);
* уча:' работе по формированию портфолио:
* ’.пакомял' учащихся с миром профессий.

4.4 Классный руководитель, опираясь на образователыл\ло программе и и д .: 
воспил ал'елыюй работы школы, составляет воспй тательнып план обе ч а ю щ и х . :



конкретного класса В плане следует отражать разнообразные формы, методы, уродств .активичирvющие познавательную, творческую активРос1гь Д|кЬдьп:мко»; :
' ■ д : ii; : ; - ФГ; :® организует и проводит' классные часы.: индивидуальные и групповыепрофориентационные беседы, диспуты, конференции; ;|■ ведет психолого-педагогические наблюдения за^обрчаЬгцихся: ланыi>te наблюдений, анкстт тестов фиксируются в портфолио обучйк'нрегоечн |■ помогает' обучающимся моделировать ч варианты !' профильного обучения п профессионального становления, анализировать собственные достижений:■ классный руководитель 9-10-11 классов | организует посещение обучающимися ; i и о i i открытых дверей в вузах и средних профессиональных учебных заведениях;я организует тематические и комплексные чкекурейп учащихся йатфедфриятия*;:■ п:л апизхс! ве речи с ныпускниками школы! : е гелей гам и вузов и . длин хI:г1 фестнональпых ччебных ;1 ■ сдений:" проводит родительекпе собрания с обсуждением проблем формирования готовности обучающихся к профессиональному самоопределению.4.5 Учителя - предметники на уроках и во внеурочное! время веду т работу в следующихнаправлениях:

t I* показывают поучающимся роль труда в жизни человека; •* привлекают учащихся к выполнению трудовых дел; 1•вовлекают обучающ ихся в различные виды учебно-познавательной деятельности (трудовой, игровой, исследовательской); , у ;■ знакомят учащихся с миром профессий; ;■способствуют развитию познавательного интереса1 ит творческой направленности личности школьны ков. используя разнообразные методы и средства;0 обеспечивают профориентационную направленность уроков. формируют у обучающихся об i нетрудовые, профессионально важчиЧе навыки; способствую г формированию у школьников адекватной самооценки:■ проводят наблюдения с целью выявления склонностей и способностей фбучающнхея.
4.6. Библиотекарь:» регулярно подбирает литературу для учителей и обучающихся в помощь выбирающим профессию (по годам обучения) и пособия по профор.^ептациопной работе;* изучает читательские интересы учащихся и рекомендует йм ли iсратуру. помогающую звыборе профессии: I' j■ организует выставки книг о профессиях и читательские дисп уты -конфа щи и. беседы рассуждения па темы выбора профессии;* оказывает помощь учителям и обучающимся при проведении недели профориентации в

школе. i: Г4.7 Социальным педагог:

“ способствует формированию у дегей группы риска адекватной самооценки, нисколь;; оказывает педагогическую поддержку детям " группы риска в процессе профессионалы! о го и жизненного самоопределения;* консультируе т учащихся по comu льным вопросам:
* оказывает помощь классному руководителю в процессе анализа и оценки соцпалыз,. . факторов, затрудняющих процесс самоопределения школьника.

т i



5. Работа с р о д и т е л я м и  о б у ч а ю щ и х с я : ; ' ; Щ ! ■ ip j ■ . f •' ■ llj ,и тема™ чес кие родител ьс кис собран и я;8 классные часы ■ ■ с участием родителей, представляющих ту или иную профессию: 
* информирование родителей. обучающихся о спс’циальйостях (ирофсседгях) 
s информирование о правилах приема. 11 ере п у кт 11 в а х : рад5, imj i я рынка 1 руда:■ ратамсисаие роли риал гелей a iipo(|)ccciioiia ih!ioM определении латай:. , ; \ • ру '

s


